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開啟聖經豐富的鑰匙 #23 – 提多書

課程重點
*
提摩太前後書跟提多書並不是教牧書信，而是使徒書信。
*
我們可以從三個角度來看看這些書信，第一是從作者的角度。第二是收信對象，就是提多跟提摩太。第三是看克里特，還有以弗所的情況。
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*
從教會的角度來看，雖然這些是寫給個人的書信，但是它們的內容都是關於他們要去協助的教會。提多和提摩太被差派去解決教會的問題，但是他們兩個人的任務卻是大不相同。克里特的每個城市都有教會，但是沒有長老、沒有當地的傳道人。所以使徒需要馬上設立長老來監督教會，協助教會成長。以弗所教會則是面臨老問題，他們的長老其實並不適任，提摩太的任務就是去那裡，開除不適任的長老，重新設立適任的長老。
* 至於教會的情況，保羅在提多書中關心的是克里特教會的會友，他們的會友素質並不太好。克里特人的名聲一向都不好，他們的道德敗壞，這樣的人進了教會，那些教會的情況也就可想而知了。至於以弗所教會，保羅關心的是領導人物，他們的會友還好，但是領導人物有問題，所以重點不一樣。提多書的重點放在會友該具備的條件；但是提摩太前後書的重點放在傳道人該具備的條件，合起來可以拼出一幅完整的圖像。兩個教會都有問題，都有錯誤的教導，偏離聖經真理。克里特的問題不在領導核心而是在外圍，會友之間常常流傳一些奇怪的想法。但是以弗所教會錯誤的教導則是出自傳道人；這種錯誤的教導對於教會的健全，影響非常的大。
* 保羅交給提摩太和提多三項任務，因為情況不同，所以重點也不一樣：(1)要完成交接工作，原本是依靠使徒的帶領，現在要倚靠當地的傳道人來帶領了。這個交接的過程十分的重要，因為，這樣教會才能夠獨立，不再倚靠建立教會的使徒 (2)要解決教會的亂源，質問那些惹是生非的人。保羅最後一次見到以弗所的長老時，他們來到岸邊送別，保羅流著眼淚對他們說，我知道，我離去之後必有狼披著羊皮進入你們中間，他們會從裡面來摧毀你們，這句預言如今應驗。所以他才差派提摩太去趕走如今在羊群中間的狼。耶穌也說過同樣的話，這是保羅寫提摩太前書的基本原因 (3)傳講真理，就是為教會打基礎。真正穩固的教會會不斷灌輸好的教導，這點我非常非常的強調，教會如果沒有經常有系統地教導聖經，就很容易遭到各樣的破壞。

*
保羅吩咐提摩太和提多要儘快完成兩件事，然後來跟他會合：(1)訓練出好的領導團隊；如果只有一個領導人物，個人的優缺點會表現在教會中，因為人都有跟隨領袖的傾向，不知不覺越來越像他們的領袖。所以這幾卷書信中談到教會領袖應該具備的特質，包括了長老、執事，這些特質跟恩賜或能力無關，而是跟品格有關 (2)好會友應該具備的條件，可以在提多書看到，這些條件可以從教會、家庭，職場和社會的表現看出來。提多書就像一套很好的會友訓練課程，談到會友該如何「襯托」(adorn裝飾,使美麗)福音的真理，我們必須讓福音看起來更有吸引力。保羅在這些書信中一直關切的是，教會在世人眼中必須是個模範，長老在教會外也該具備好名聲，我們必須要讓別人覺得福音很有吸引力。
* 有意思的是，保羅在這裡所列出的德行並不是基督徒所認為的德行，而是希臘人所認為的德行。保羅吩咐基督徒要具備外邦人眼中的好德行。會友的好壞不是由教會的標準決定，而是由外邦人的標準來決定。我們必須超越外邦人的標準。外邦人不笨，他們知道國王其實沒有穿衣服。
* 解決三個亂源的問題和對付的方法：(1)他們說復活的事早已過去，現在只有重生得救時靈裡的復活，保羅要提摩太去糾正這種教導，但不要做沒有意義的神學討論 (2)他們不只是教導錯誤的信息，生活方式也不對，所以保羅才會強調長老需要具備良好的品性 (3)他們一方面放縱，一方面又律法主義，保羅說這是邪靈在作祟。提摩太特別需要去質問那些惹是生非的長老，迅速解決問題，解除他們的長老職位，儘快任用好的長老，因為那個教會已經快要從裡面被摧毀。進入羊群中的狼，就快要把這些羊群吃掉了。
* 每次有人問我女人能不能當長老？我會說：只要她能做一個婦人的丈夫就可以，因為這是聖經上列出的條件，我相信聖經上的長老職分是男人的責任，就像家中的管教責任是落在父親身上，神也將教會中的管教責任交給男人。執事和女執事，聖經都有提到，他們發揮才能，在教會中事奉，但是也要留意他們的品格，而不只是他們的能力。事奉主最重要的是關係，而不是能力。能力當然有幫助，但是領導人物的好壞並不在於能力。這裡唯一提到長老應該具備的能力是教導。

* 女權主義者十分痛恨這幾卷書信，不擇手段地攻擊這幾卷書信。他們針對這幾卷書信提出五點，很多人信以為真：(1)他們說這不是保羅寫的信 (2)如果這真是保羅寫的，一定是在講他信耶穌之前當拉比時的看法，說話的時候，不知不覺回到從前的猶太觀點 (3)他們說這是為著順應文化的潮流，如果耶穌現在選門徒也會選6男6女 (4)他們說就算是保羅寫的，內容也是異端 (5)他們說這是因為當時的婦女沒有受教育，現代婦女都有機會受教育，就需要更改這個教導。如果是這樣，保羅也不該讓沒有受過教育的男人當傳道人。各位讀聖經一定都知道，耶穌所揀選的十二個使徒都沒有受過教育。

* 其實真正的理由是神給男人和女人不同的角色和不同的責任，男女彼此需要，如果男人像女人，女人像男人，就扭曲了神所創造的美。這教導在今天不受歡迎，但是明明白白寫在聖經裏，不容否定。
* 今天我們要如何活出這幾卷書信的信息呢？這些書信中談到許多牧養的原則：(1)教會中仍有年齡和性別之分，這一點是非常重要的，年輕的基督徒應該要尊重年長的基督徒，男人應該尊重女人，女人應該尊重男人，我們需要尊重這些區別 (2)教會對好人的標準必須要超越世人對好人的標準 (3)傳道人的品格比能力要重要 (4)羊群的景況是牧者的責任，不是羊群的責任 (5)健全的教義(doctrine)不但包括信念，也包括正確的言行舉止 (6)教會是個家庭，但是沒有地上的父親，只有天上的父。教會中每個人，不論是傳道人或會友，都是肢體 (7)教會應該要照顧的是真正孤苦無依需要幫助的孤兒寡婦，而不是還有親人在的孤兒寡婦。教會不應該承擔別人的責任 (8)最大的爭戰是在教會裡面。今天我們所面臨最大的爭戰是保護福音和保護真理，不摻雜政治理念或女權主義，也不妥協於相對觀點或時代潮流。這是這三卷書最重要的教導。

讀經進度

 (按讀經進度，每天從進度中挑一段經文作靈修筆記) 
	日期：
	星期一
	星期二
	星期三
	星期四
	星期五
	星期六
	星期日

	
	提後1
	提後2
	提後3
	提後4
	提多1
	提多2
	提多3

	經文題目 
	
	
	
	
	
	
	

	神的心意、屬性
	
	
	
	
	
	
	

	真理、教導

	
	
	
	
	
	
	

	生活應用

	
	
	
	
	
	
	

	聆聽

	
	
	
	
	
	
	

	回應
	
	
	
	
	
	
	


PAGE  
2

